
PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Quibdó, mes de octubre del 2023 

 

Señora 

CARMEN STRELLA ARBOLEDA VELASQUEZ 

Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.4633913 de 2023  

Cargo del supervisor Profesional Regional de Emprendimiento  

Dependencia de emprendimiento 

Ciudad 

 

          Asunto: Informe mensual de ejecución contractual mes de octubre del año 2023 

 

Referencia: No Contrato CO1.PCCNTR.4633913 de 2023 

 

CARMEN YANETH CAICEDO PALACIOS, identificado con la cédula de ciudadanía No. 35.891.821, de Quibdó, en mi 

calidad de Contratista del SENA, en la Unidad de Emprendimiento, Empresarismo Y Fondo Emprender en el Centro de 

Desarrollo Empresarial - SBDC- Regional Chocó, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios N° 

CO1.PCCNTR.4633913, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 

Valor y forma de Pago: 

Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS 

TRESCIENTOS CINCO PESOS ($ $ 46.292.305) M/CTE. Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la 

siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente siete (7) días del mes de febrero de 2023 por valor de UN MILLON 

CINCUENTA MIL QUINIENTOS VEINTI CINCO PESOS ($ 1.055.525) M/CTE. b) diez (10) pagos iguales por los meses 

de (marzo) a (diciembre) de 2023 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS VEINTI TRES MIL SEISCIENTOS 

SETENTA Y OCHO ($4.523.678) M/CTE cada uno. 

 

 

 

 



Plazo: Será hasta el (30) de diciembre de 2023 

OBJETO:  

 

Prestar servicios profesionales para la orientación de usuarios de los Centros de Desarrollo 
Empresarial, de acuerdo con los lineamientos y proceso de emprendimiento y empresarismo del 
SENA, con énfasis al desarrollo de iniciativas productivas de la economía familiar, campesina y 
comunitaria. 

 

Obligaciones Especificas:  

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

 

 

 

 

 

 

1 

Gestionar las acciones requeridas para 

el cumplimiento de los lineamientos 

Estratégicos, objetivos y metas 

establecidos por el SENA, según la 

planeación regional y del Centro de 

Desarrollo Empresarial, para los 

programas de Emprendimiento 

Se participo de las reuniones y 

videoconferencias presenciales y 

virtuales convocada por la profesional de 

emprendimiento, las cuales se 

relacionan a continuación y que hacen 

parte del proceso de la planeación para 

el cumplimiento de las metas e 

indicadores a cumplir en la vigencia del 

2023 así: 

 Participación de reunión del 

equipo SBDC, con el 

profesional encargado del 

Centro Desarrollo Empresarial 

Regional Chocó 

  

 

ANEXO Nº 1 

Evidencia 

Registros 

fotográficos de 

participación a 

reuniones 

 

 

2 

Gestionar y hacer seguimiento al plan de 

Acción individual formulado con base en 

los Lineamientos establecidos por la 

Coordinación Nacional de 

Emprendimiento, según la planeación 

regional y del Centro de Desarrollo 

Teniendo en cuenta las metas asignadas 

por el profesional de emprendimiento, las 

cuales se deben cumplir en la vigencia 

del 2023, se realizó la distribución de las 

metas asignadas individualmente, en el 

plan de acción individual, donde se 

 

 

ANEXO Nº 2 

Evidencia Formato de 

seguimiento metas 



Empresarial, para los programas de 

Emprendimiento. 

evidencia el total los indicadores a 

cumplir, y su ejecución de forma 

mensual, y se envió el plan de acción 

diligenciado 

 

 

 

 

 

3 

Apoyar con la gestión y 

cumplimiento de las metas del 

programa de emprendimiento en la 

regional. 

Se participo de las reuniones 

programadas por el profesional de 

emprendimiento y el equipo SBDC, 

con el fin de revisar metas e 

indicadores, como también la 

asignación individual de las metas 

para su aporte de la ejecución de 

forma mensual, y cumplimiento 

oportuno de las mismas 

 

 

 

ANEXO Nº 2 

Evidencia Formato 

de 

seguimiento metas 

 

 

 

 

4 

Registrar de manera confiable, 

oportuna y con calidad la 

información referente al desarrollo 

de sus servicios en las plataformas 

tecnológicas de la Entidad, de 

manera coherente con las 

evidencias de prestación del 

servicio. 

 

Durante este mes se registró de 

manera oportuna y fidedigna la 

información correspondiente a las 

metas e indicadores en las 

plataformas establecidas como son: 

PLATAFORMA SIGE, PLATAFORMA 

FONDO EMPRENDER 

 

ANEXO N° 3 

Evidencia registro de 

información en 

plataformas 

establecidas 

 

 

 

 

 

5 

Participar en las jornadas de 

divulgación y orientación para el 

fomento de la cultura del 

emprendimiento atendiendo los 

lineamientos establecidos. 

Esta meta ya fue cumplida al 100% Esta meta ya fue 

cumplida al 100% 



6 Asesorar a los emprendedores en 

las diferentes etapas establecidas 

para la creación de empresas tales 

como: orientación, entrenamientos, 

ideación y validación temprana, 

formulación de planes de negocio, 

con recursos del Fondo Emprender 

y/o otras fuentes de financiación 

Durante este se acompañó tres 

emprendedores en cada uno de los 

procesos de formulación de plan de 

negocio de con destino fondo 

emprender los cuales se relacionan a 

continuación:  

 

1. Wasimoa Centro de Belleza 

2. Granja Avícola La mano de 

DIOS 

3. Realeza Afro Centro de 

Experiencia  

 

 

 

 

 

ANEXO 4 
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7 

Realizar acompañamiento y 

seguimiento, en la puesta en 

marcha de las empresas creadas 

con recursos del Fondo Emprender 

u otras fuentes de financiación, 

realizando asesorías programadas a 

las empresas sea de manera virtual 

o física. 

Durante este mes se realizó 

acompañamiento a las empresas 

que se encuentran en etapa de 

puesta en marcha y finalización de 

interventoría, las cuales se 

relaciona a continuación: 

 

1. PRODUCTOS ARTESANALES 

ANTONELLA S.A.S 

Anexo N° 5 

Evidencia Actas de 

acompañamiento 

puesto en marcha 

 

 

8 

Asesorar a los Clientes del Centro 

de Desarrollo Empresarial SENA 

que lo requieran en sus procesos de 

Fortalecimiento Empresarial 

buscando la generación de impacto 

económico, sostenibilidad y 

escalabilidad 

empresarial. 

 

Este indicador se ejecutó en el 

100% 

 

Este indicador se 

ejecutó en el 100% 

 

9 

Apoyar en la gestión de los 

lineamientos emitidos por el SENA, 

en lo que respecta al proceso de 

asesoría al empresario en 

Fortalecimiento Empresarial 

 

Este indicador se ejecutó en el 

100% 

 

Este indicador se 

ejecutó en el 100% 
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10 Acompañar la gestión del enlace 

regional para la consolidación de 

alianzas estratégicas que permitan 

el acceso de los empresarios 

atendidos a mecanismos y fuentes 

de financiamiento y de 

comercialización en sus diferentes 

etapas de crecimiento e incentivar 

la consolidación de un ecosistema 

de inversión, financiación, 

comercialización y acceso a 

mercados con y entre 

Durante este mes no se ejecutó 

esta actividad 

Durante este mes no 

se ejecutó esta 

actividad 

 

 

 

 

 

11 

Subir de forma periódica el cargue 

de evidencias la gestión y asesoría 

brindada a los empresarios de los 

programas de emprendimiento y 

fortalecimiento empresarial. 

Teniendo en cuenta que se debe 

cargar las evidenciad estas se 

realizan de forma mensual en la 

plataforma SIGE, y se procederá al 

cargue de las evidencias 

correspondientes de cada mes 

Teniendo en cuenta 

que se debe cargar 

las evidenciad estas 

se realizan de forma 

mensual en la 

plataforma SIGE, y se 

procederá al cargue 

de las evidencias 

correspondientes de 

cada mes 
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12 Realizar acompañamiento e 

interacción 100% virtual por la ruta 

CREAR y CRECER o Presencial a los 

emprendedores y empresarios, de 

manera oportuna y eficiente de 

acuerdo a los tiempos establecidos 

para cada ciclo de servicio, 

utilizando los diferentes medios 

que la entidad coloca a disposición 

para la respectiva prestación del 

servicio. 

Durante este mes se llevó a cabo 

acercamientos con empresarios que 

están interesados en la 

convocatoria. 

Durante este mes se 

llevó a cabo 

acercamientos con 

empresarios que 

están interesados en 

la convocatoria. 

13 Ejecutar los indicadores 

establecidos por la Dirección 

Regional de manera 

proporcional a lo indicado por los 

lineamientos del SENA 

Se están realizando estrategias y 

planificación mediante para el 

cumplimiento y aporte a los 

indicadores mediante la ejecución 

del plan de acción de 

forma mensual 

ANEXO Nº 2 

Evidencia de las 

metas asignadas en 

el plan de acción 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
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ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

     

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No 7894504759 de la planilla, NUEVO SOI y periodo septiembre del 2023. 

(Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 

Evidencias en (xx) folios 

Cordialmente, 

 

CARMEN YANETH CAICEDO PALACIOS 

Nombres y apellidos Contratista 

C.C. No. 35.891.821 

 

Recibí a satisfacción: 

 

CARMEN STRELLA ARBOLEDA VELASQUEZ 

Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.4633913 de 2023  

Profesional Regional de Emprendimiento 
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ANEXO N° 1 

PARTICIPACION DE REUNIÓN EQUIPO CDE REGIONAL CHOCO, CON EL FIN DE REVISAR METAS E 

INDICADORES DE LA VIGENCIA DEL 2023 

FECHA: VIENES 06 DE OCTUBRE  DEL 2023 

 

 

PARTICIPACION DE REUNIÓN DE REVISION PLANES DE NEGOCIOS FONDO EMPRENDER EQUIPO 

CDE REGIONAL CHOCO, 
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ANEXO 2 

FORMATO PLAN DE ACCION 

Evidencia Formato de seguimiento metas 

 

 

 

GRADO DE AVANCE A INDICADORES Y METAS ASIGNADAS VIGENCIA 2023 

Nombre Nombre del indicador 
Acumulad
o total 

2023- 38 - Asistentes jueves de 
emprendimiento -27 - 9522 - cycaicedo 

Asistentes Jueves de 
Emprendimiento 430 

2023- 05 - Empleos generados OFF -27 - 9522 - 
cycaicedo 

Empleos Generados Empresas 
(OFF) 10 

2023- 36 - Emprendedores orientados mpio 
PDET -27 - 9522 - cycaicedo 

Emprendedores orientados 
mpios PDET 13 

2023- 33 - Emprendedores orientados mujeres 
-27 - 9522 - cycaicedo 

Emprendedores orientados 
Mujeres 315 

2023- 68 - Entrenamientos a empresarios No. 
Personas -27 - 9522 - cycaicedo Empresarios Entrenados 34 

2023- 03 - Empresas creadas OFF -27 - 9522 - 
cycaicedo Empresas Creadas (OFF) 14 

2023- 27 - Empresas fortalecidas afros -27 - 
9522 - cycaicedo Empresas Fortalecidas Afros 4 

2023- 24 - Empresas fortalecidas Mujeres -27 - 
9522 - cycaicedo Empresas Fortalecidas Mujeres 5 



 

11 

GTH-F-062 V10 

2023- 21 - Empresas OFF Afros -27 - 9522 - 
cycaicedo Empresas OFF Afros 3 

2023- 18 - Empresas OFF Mujeres -27 - 9522 - 
cycaicedo Empresas OFF Mujeres 3 

2023- 20 - Empresas OFF Negritudes -27 - 9522 
- cycaicedo Empresas OFF Negritudes 4 

2023- 66 - Comportamiento emprendedor 
jóvenes -27 - 9522 - cycaicedo 

Jovenes Entrenados en 
Comportamiento Emprendedor 6 

2023- 70 - No. Entrenamientos para jóvenes -
27 - 9522 - cycaicedo 

Nro de Entrenamientos para 
Jóvenes 2 

2023- 71 - No. jóvenes entrenados -27 - 9522 - 
cycaicedo Nro de Jóvenes Entrenados 18 

2023- 34 - Orientaciones Mujeres -27 - 9522 - 
cycaicedo 

Nro Jornadas Orientaciones 
Mujeres 3 

2023- 72 - No. jóvenes orientados -27 - 9522 - 
cycaicedo Nro Jóvenes Orientados 108 

2023- 64 - Orientaciones jóvenes No. -27 - 9522 
- cycaicedo Nro Orientaciones Jóvenes 4 

2023- 37 - Orientaciones mpios PDET -27 - 9522 
- cycaicedo Nro Orientaciones mpios PDET 1 

2023- 12 - No. Empleos en fortalecimiento 
FORT -27 - 9522 - cycaicedo 

Nro. Empleos en Fortalecimiento 
(FORT) 5 

2023- 10 - No. Empresas plan de acción FORT -
27 - 9522 - cycaicedo 

Nro. Empresas con Plan de 
acción Formulado (FORT) 8 

2023- 11 - No. Empresas en fortalecimiento 
FORT -27 - 9522 - cycaicedo 

Nro. Empresas en 
Fortalecimiento (FORT) 8 

2023- 69 - No. Orientaciones / HB / Educación 
financiera -27 - 9522 - cycaicedo 

Nro. Entrenamientos Educación 
Financiera 1 

2023- 14 - Entrenamientos  -27 - 9522 - 
cycaicedo Número de entrenamientos 7 

2023- 15 - Personas entrenadas -27 - 9522 - 
cycaicedo Número de personas entrenadas 159 

2023- 13 - Personas orientadas -27 - 9522 - 
cycaicedo Número de personas orientadas 510 

2023- 65 - Habilidades Blandas No. -27 - 9522 - 
cycaicedo 

Personas entrenadas en 
Habilidades Blandas 46 

2023- 67 - Ruta del emprendimiento No. 
Personas -27 - 9522 - cycaicedo 

Personas entrenadas en la Ruta 
del Emprendimiento 79 

2023- 02 - Planes de negocio FE -27 - 9522 - 
cycaicedo 

Planes de Negocio Formulados 
(FE) 2 

2023- 01 - Planes de negocio OFF -27 - 9522 - 
cycaicedo 

Planes de Negocio Formulados 
(OFF) 14 
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2023- 06 - Planes de negocio viabilizados FE -27 
- 9522 - cycaicedo 

Planes de Negocio Viabilizados 
(FE) 1 

2023- 04 - Puesta en marcha OFF -27 - 9522 - 
cycaicedo Puesta en Marcha (OFF) 14 

2023- 43 - Recursos Obtenidos OFF -27 - 9522 - 
cycaicedo Recursos Obtenidos OFF 99000000 

2023- 41 - Ventas Mes FORT -27 - 9522 - 
cycaicedo Ventas / Mes FORT 53258624 

 

ANEXO 3 

Evidencia registro de información en plataformas establecidas 

 

ANEXO 4  

PLANES DE NEGOCIO FORMULADOS 2023, CONVOCATORIA JOVENES 
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ANEXO 5  

ACTA DE ACOMPAÑAMIENTO PUESTA EN MARCHA DE LA EMPRESA PRODUCTOS 

ARTESANALES ANTHONELLA 

 

 


